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ประกาศเทศบาลต าบลสันป่าเปา 
เรื่อง รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565)  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) 

 ---------------------------------  
 
      ด้วยคณะรัฐมนตรีประชุมเมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2559 ได้มีมติเป็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ปูองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. เสนอ 
ส านักงานคณะกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) จึงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดท าแผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงาน
ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ปีงบประมาณละ 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 รอบ 6 เดือน ให้รายงานผลการด าเนินงานในเดือนเมษายน และครั้งที่ 2 รอบ 12 เดือน ให้รายงาน
ผลการด าเนินงานภายในเดือนตุลาคม และต่อมาในการประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. ครั้งที่ 1/2563 เมื่อ
วันที่ ๒ มกราคม 6๕๖3 ได้มีมติเห็นชอบให้ขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการปูองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖0 – 2564) ให้ใช้ต่อไปจนถึงวันที่ ๓0 กันยายน 2565 เพ่ือ
ประโยชน์ในการขับเคลื่อนแผนงานและให้สอดคล้องกับห้วงระยะเวลาในการขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตร์
ชาติฯ คณะกรรมการ ป.ป.ช. จึงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติกร
ปูองกันการทุจริตที่จะสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

       ดังนั้น เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี และตามหลักเกณฑ์ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
เทศบาลต าบลสันปุาเปา จึงขอประกาศรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริต 5 ปี (พ.ศ. 
2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) เพื่อให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการเทศบาลต าบลสันปุาเปา  
 

  ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เก่ียวข้อง มีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอ 
ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันปุาเปา ขอความร่วมมือแจ้งเทศบาลต าบล        
สันปุาเปาทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการเพื่อปูองกันการทุจริตและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในพื้นที่ในระยะต่อไป รายละเอียดปรากฏตามรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การปูองกันการทุจริต 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2564 
– กันยายน 2565) แนบท้ายประกาศนี้ 

 

     จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 

                   ประกาศ ณ วันที่ 27 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565 
 

     (ลงชื่อ)  
                                  (นายสุวัจน์ ณวิชัย) 
                             นายกเทศบาลต าบลสันปุาเปา 
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รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) 

ของ เทศบาลต าบลสันป่าเปา อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 
-------------------------------- 

 

ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

1 กิจกรรม”เชิดชูเกียรติประชาชนผู้
ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

2 0.00 0.00      

2 กิจกรรม”การคัดเลือกพ่อ – แม่ดีเด่น” 2 0.00 0.00      
3 มาตรการ“ออกค าสั่งมอบหมายของ

นายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล และ
หัวหน้าส่วนราชการ” 

2 0.00 0.00      

4 กิจกรรม”การรวบรวมองค์ความรู้
เกี่ยวกับการการจัดหาพัสดุตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของ
หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2553” 

4 0.00 0.00     ปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 แทนระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการพัสดุของหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2535 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 

5 โครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้
และส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม

1 30,000.00 0.00     ให้ความรู้แก่ประชาชนเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้และ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

ตรวจสอบการจัดเก็บรายได้เพ่ือความ
ถูกต้องและเป็นธรรม 

การจัดเก็บรายได้เพ่ือความถูกต้องและเป็น
ธรรมโดยการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์แทน
การจัดอบรม เนื่องจากอยู่ภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด 19 จึง
ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

6 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการ
ผลิตผักอินทรีย์เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ
ผลิตและคุณภาพของผลผลิต 

1 40,000.00 23,950.00      

7 โครงการหนูน้อยเรียนรู้ภูมิปัญญาและ
ศึกษาโลกกว้าง 

1 10,000.00 10,000.00      

8 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริการ
ของศูนย์บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จและ
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบล
สันปุาเปา 

3 20,000.00 8,000.00      

9 มาตรการ “การจัดท าคู่มือการปูองกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน” 

1 0.00 0.00     จัดท าคู่มือ เรื่อง การปูองกันผลประโยชน์
ทับซอ้น พร้อมแจ้งเวียนทุกส านัก/กองถือ
เป็นแนวทางปฏิบัติ 

10 โครงการรณรงค์ส่งเสริมการจัดการขยะ
แบบครบวงจร 

1 100,000.00 35,663.00     จัดประชุมคณะท างานเพ่ือรับฟังความ
คิดเห็นในการบริหารจัดการขยะและวาง
แผนการด าเนินงานของแต่ละหมู่บ้าน 
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

รวมถึงการมอบเกียรติบัตรครัวเรือน
ต้นแบบในการจัดการขยะ 

11 โครงการอบรมส่งเสริมอนุรักษ์การเล่น
ดนตรีพื้นเมืองและนาฏศิลป์พื้นเมือง 

1 20,000.00 0.00      

12 กิจกรรม”การจัดท าคู่มือส าหรับ
ประชาชน” 

2 0.00 0.00      

13 มาตรการ”เสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน
การต่อต้านการทุจริต” 

1 0.00 0.00      

14 โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมโดยใช้หลักธรรมทางศาสนา
แก่เด็กและเยาวชนต าบลสันปุาเปา 

1 20,000.00 0.00      

15 กิจกรรม” big cleaning day ของ
เทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

1 0.00 0.00      

16 กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินของเทศบาล และการรับเรื่อง
ร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง” 

3 0.00 0.00      

17 มาตรการ”แต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลสันปุาเปาและคณะกรรมการ

3 0.00 0.00      
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

พัฒนาเทศบาลต าบลสันปุาเปา” 
18 กิจกรรม”ให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์

ทับซ้อนให้กับพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลสันปุา
เปา” 

1 0.00 0.00      

19 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ” 

2 0.00 0.00      

20 กิจกรรม”การรายงานผลการใช้จ่ายเงิน
ให้ประชาชนได้รับทราบ” 

4 0.00 0.00      

21 กิจกรรม”ปลูกต้นไม้เพื่อเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว ลดภาวะโลกร้อน ในพื้นที่ต าบล
สันปุาเปา” 

1 0.00 0.00     แจกพันธู์กล้าไม้ให้ประชาชนน าไปปลูกใน
วันส าคัญต่าง ๆ 

22 กิจกรรม “ประกาศเจตจ านงต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น” 

2 0.00 0.00      

23 มาตรการ”การปรับปรุง ทบทวน 
ประมวลจริยธรรมและการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

1 0.00 0.00     แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือปรับปรุง ทบทวน 
ประมวลจริยธรรมและการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลต าบลสันปุาเปา ทั้งฝุายการเมือง
และฝุายประจ า 
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

24 มาตรการ”แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้า
ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงาน
จ้าง” 

3 0.00 0.00     ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

25 กิจกรรม”การติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน” 

4 0.00 0.00      

26 โครงการอบรมพลเมืองดีวิถี
ประชาธิปไตย 

1 50,000.00 0.00      

27 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ฐานทรัพยากรท้องถิ่น (อพ.สธ.
ต าบลสันปุาเปา) 

1 100,000.00 0.00     ด าเนินการในด้านที่ 1 การบริหารและการ
จัดการ โดยการจัดท าแผนอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ฐานทรัพยากรท้องถิ่น (อพ.สธ.
ต าบลสันปุาเปา) จึงไม่ได้ใช้งบประมาณ 

28 กิจกรรม”ยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่
บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ท า
คุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรม
ของเทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

2 0.00 0.00      

29 กิจกรรม”การจัดท าแผนภูมิลดขั้นตอน
และระยะเวลาในการการปฏิบัติงาน
เพ่ือให้บริการประชาชน” 

2 0.00 0.00      

30 มาตรการ”การจัดท ากิจกรรมการ 2 0.00 0.00      



7 
 

ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

จัดบริการสาธารณะและการบริการ
ประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่
ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือก
ปฏิบัติ” 

31 กิจกรรม”การใช้บัตรคิวในการติดต่อ
ราชการ” 

2 0.00 0.00      

32 มาตรการ”มอบอ านาจของ
นายกเทศมนตรี” 

2 0.00 0.00      

33 มาตรการ “จัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม
เทศบาลต าบลสันปุาเปาและแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 

1 0.00 0.00      

34 โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
และปรับปรุงภูมิทัศน์ในต าบลสันปุาเปา 

1 10,000.00 2,350.00     จัดกิจกรรมก าจัดผักตบชวาในแหล่งน้ า 

35 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน
บ้านปุาก้าง 

1 15,000.00 20,000.00      

36 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะ
วิชาการและคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
เด็กและเยาวชนต าบลสันปุาเปา 

1 20,000.00 5,400.00      
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

37 กิจกรรม”ให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์
ทับซ้อนให้กับพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลสันปุา
เปา” 

1 0.00 0.00      

38 โครงการจัดประชาคมเพ่ือจัดท า/
ปรับปรุง/ทบทวนแผนชุมชนสู่การ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3 40,000.00 0.00     ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

39 มาตรการ”ส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชนหรือแผนพัฒนา
หมู่บ้าน” 

3 0.00 0.00      

40 มาตรการ “การสร้างความโปร่งใสใน
การบริหารงานบุคคลโดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบของเทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

2 0.00 0.00      

41 กิจกรรม”เชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิต
สาธารณะ” 

2 0.00 0.00      

42 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องค์กรอิสระ” 

2 0.00 0.00      

43 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี” 

2 0.00 0.00      
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

44 มาตรการ”การจัดท ากิจกรรมการ
จัดบริการสาธารณะและการบริการ
ประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่
ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือก
ปฏิบัติ” 

2 0.00 0.00      

45 กิจกรรม”การประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

3 0.00 0.00      

46 มาตรการ”เสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน
การต่อต้านการทุจริต” 

1 0.00 0.00     จัดประชุมพนักงานและให้ความรู้เพ่ือ
ส่งเสริมให้บุคลากรมีแนวทางในการปฏิบัติ
ตนและปฏิบัติหน้าที่อย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีการประยุกต์ใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตและ
การปฏิบัติหน้าที่ราชการ เพ่ือ นาไปสู่การ
ผลักดันให้เกิดสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
และร่วมกันต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน 

47 กิจกรรม”การก าหนดเนื้อหา/
หลักสูตร”โตไปไม่โกง”ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลสันปุาเปา” 

1 0.00 0.00      

48 มาตรการ “ก าหนดขั้นตอน 
กระบวนการ และช่องทางการรับเรื่อง
ร้องทุกข์/ร้องเรียนและรับแจ้งเบาะแส

3 0.00 0.00      
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

การทุจริตหรือไม่ได้รับความเป็นธรรม
จากการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่” 

49 โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิม
รายได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

1 20,000.00 30,000.00      

50 มาตรการ”จัดท าสมุดความดีพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาล
ต าบลสันปุาเปา” 

1 0.00 0.00      

51 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
การบริหารงาน การปฏิบัติงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลและการปูองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

1 0.00 0.00     จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์และมอบนโยบาย
การปฏิบัติตนและปฏิบัติงานสู่การเป็น
ข้าราชการมีวินัย ใสสะอาด ปราศจากการ
ทุจริต 

52 โครงการอบรมให้ความรู้ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 

3 10,000.00 0.00     จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์แทนการ
จัดอบรมเนื่องจากมีการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โควิด 
19 จึงไม่ได้ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินการ 

53 โครงการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

3 10,000.00 0.00     ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

54 มาตรการ”การปรับปรุง ทบทวน 
ประมวลจริยธรรมและการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ

1 0.00 0.00      
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

เทศบาลต าบลสันปุาเปา” 
55 กิจกรรม”การจัดท ามุมความรู้การ

ปูองกันและต่อต้านการทุจริตใน
โรงเรียนบ้านปุาก้าง” 

1 0.00 0.00      

56 มาตรการ”เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การจัดซื้อ–จัดจ้าง” 

2 0.00 0.00     เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ–จัด
จ้าง บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

57 มาตรการ”มอบอ านาจเจ้าพนักงาน
ท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร พ.ศ. 2522” 

2 0.00 0.00      

58 มาตรการ “จัดให้มีช่องทางท่ีประชาชน
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบล
สันปุาเปา” 

3 0.00 0.00      

59 มาตรการ “จัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม
เทศบาลต าบลสันปุาเปาและแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 

3 0.00 0.00      

60 กิจกรรม”การมอบประกาศเกียรติคุณ
แก่สตรีดีเด่นเนื่องในวันสตรีสากล” 

2 0.00 0.00      

61 มาตรการ “จัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม
เทศบาลต าบลสันปุาเปาและแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 

2 0.00 0.00      
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

62 มาตรการ“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมของเทศบาลต าบล
สันปุาเปา” 

1 0.00 0.00      

63 มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
ร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลต าบลสันปุาเปาว่าทุจริตและ
ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิ
ชอบ” 

2 0.00 0.00      

64 มาตรการ”แต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
พัฒนาเทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

3 0.00 0.00      

65 กิจกรรม”การส่งเสริมมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการตรวจสอบการรับ การ
จ่าย และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินของ
เทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

4 0.00 0.00      

66 มาตรการ“จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

2 0.00 0.00      

67 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 1 100,000.00 0.00     มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 หรือ โควิด 19 จึงไม่สามารถ
จัดงานได้ 
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

68 มาตรการ”การออกค าสั่งมอบหมายของ
นายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล และ
หัวหน้าส่วนราชการ” 

2 0.00 0.00      

69 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและ
กระบวนการจัดหาพัสดุ” 

2 0.00 0.00      

70 มาตรการ”ก าหนดหลักเกณฑ์และ
วิธีการขอข้อมูลข่าวสารจากศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารเทศบาลต าบลสันปุาเปา” 

3 0.00 0.00      

71 โครงการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์
ของเทศบาลต าบลสันปุาเปา 

3 55,000.00 0.00     จัดท าข่าวประชาสัมพันธ์กิจกรรมและ
รายงานผลการด าเนินงานของหน่วยงานใน
รูปแบบสื่อออนไลน์ และการจัดท าวีดิทัศน์
แนะน าองค์กรและผลการด าเนินงานของ
หน่วยงาน 

72 มาตรการ “ก ากับดูแลการปฏบิัติงานของ
เจ้าหน้าที่ผู้รับเรื่องร้องทุกข์/รอ้งเรียน
และรับแจ้งเบาะแสการทุจริตหรือไม่
ได้รับความเป็นธรรมจากการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่” 

3 0.00 0.00      

73 มาตรการ”ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ

4 0.00 0.00      
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

แต่งต้ัง การโอน ย้าย” 
74 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน

ตรวจสอบท้ังภาครัฐและองค์กรอิสระ” 
2 0.00 0.00      

75 กิจกรรม”การจัดท าแผนการตรวจสอบ
ภายในประจ าปี” 

4 0.00 0.00      

76 กิจกรรม”ส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปูองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ” 

1 0.00 0.00      

77 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรใน
องค์กร 

1 50,000.00 0.00     ผู้บริหารมุ่งเน้นการพฒันาเชิงรกุเพื่อ
ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน จึง
ด าเนินการมอบนโยบายในการประชุม
ประจ าเดือน เพื่อปูองกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน การลดการใช้ดุลพินิจของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ วัฒนธรรมองค์กร นโยบายการรับ 
– ให้ของขวัญ การเลี้ยงรับรอง หรือ
ประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) 
ข้อก าหนดด้านวินัย การอุทธรณ์และร้อง
ทุกข์ กับกฎ ก.พ. ว่าด้วยการกระท าอันเป็น
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศของ
ข้าราชการ ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

78 มาตรการ”แก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญ
ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. 2535” 

3 0.00 0.00      

79 มาตรการ”จัดท าสมุดความดีพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาล
ต าบลสันปุาเปา” 

1 0.00 0.00      

80 มาตรการ “ปลูกฝังองค์ความรู้ให้มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับ Conflict of 
Interest” 

1 0.00 0.00     จัดท าใบความรู้ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้
ฝุายการเมืองและฝุายประจ ารับทราบและ
ถือปฏิบัติ พร้อมแจ้งเวียนก าชับให้ทุก
ส านัก/กองถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

81 มาตรการ”เสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน
การต่อต้านการทุจริต” 

1 0.00 0.00     จัดประชุมพนักงานประจ าเดือนพร้อมให้
ความรู้เกี่ยวกับรูปแบบการทุจริตประพฤติ
มิชอบ ข้อก าหนดเกี่ยวกับวินัยข้าราชการ
และบทลงโทษ แนวทางการปฏิบัติตนและ
ปฏิบัติงานบนพื้นฐานของประโยชน์
ส่วนรวม มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ไม่
กระท าการใดๆ ที่น าไปสู่การทุจริต
ประพฤติมิชอบ รวมทั้งคุณธรรมจริยธรรม 
การสร้างพลังบวกที่น าไปสู่การรู้คุณค่าใน
ตนเองและการท างานร่วมกับผู้อื่น เพื่อ
น าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและการ
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

ปฏิบัติหน้าที่ในงานราชการ 
82 โครงการจัดท ารายงานผลการ

ด าเนินงานประจ าปีเทศบาลต าบล 
สันปุาเปา 

3 35,000.00 0.00     คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 รายงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้บริหารท้องถิ่น รายงานคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นและสภาท้องถิ่นพร้อม
ความเห็น และน ามาจัดท าจัดประกาศ
รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี โดย
ประชาสัมพันธ์รายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปีบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

83 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรใน
องค์กร 

1 50,000.00 0.00     ผู้บริหารมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงรุกเพ่ือ
ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน จึง
ด าเนินการมอบนโยบายในการประชุม
ประจ าเดือน เพ่ือปูองกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน การลดการใช้ดุลพินิจของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ วัฒนธรรมองค์กร นโยบายการ
รับ – ให้ของขวัญ การเลี้ยงรับรอง หรือ
ประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy)  
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ล าดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สถานะ 
หมายเหตุ 

รอรายงาน 
อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

84 กิจกรรม”ส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปูองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ” 

1 0.00 0.00     จัดประชุมพนักงานประจ าเดือนเน้นการ
สร้างวัฒนธรรมและพฤติกรรมสุจริต และ
ส่งเสริมการสร้างธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงาน ด าเนินการโดยไม่ใช้
งบประมาณ 

85 โครงการส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

2 35,000.00 29,000.00     ด าเนินการโดยจ้างส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ส ารวจความพึง
พอใจผู้รับบริการตามมิติที่ 2 มิติด้าน
คุณภาพการให้บริการ (ร้อยละของระดับ
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

'รวมทั้งสิ้น' 840,000.00 164,363.00 0 0 84 1  
  
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ปัญหา/อุปสรรค  
  ในช่วงไตรมาส 1-2 โครงการจัดฝึกอบรมหรือโครงการจัดงานบางโครงการ ไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ 
โควิค-19  

แนวทางแก้ไข 
ปรับเปลี่ยนระยะเวลาด าเนินการตามความเหมาะสม โดยจัดอบรมหรือจัดงานในห้วงเวลาที่สถานการณ์การแพร่ระบาดลดลงและได้รับอนุญาตให้จัดได้  ทั้งนี้ ภายใต้

มาตรการการปูองกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19  
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ข้อเสนอแนะ  
1. โครงการในลักษณะให้ความรู้หรือเผยแพร่องค์ความรู้ สามารถด าเนินการได้โดยไม่ต้องใช้งบประมาณด าเนินการ เชน่ เผยแพร่ทางสื่อโซเชียล และบนเว็บไซต์หลักของ

หน่วยงาน  
2. การปูองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มุ่งการพัฒนาคนและการพัฒนาระบบ ในส่วนการพัฒนาคน เน้นการปรับพฤติกรรม “คน” ทุกกลุ่มในสังคม โดยกลุ่มเด็ก

และเยาวชน เน้นการปลูกฝังและหล่อหลอมให้มีจิตส านึกและพฤติกรรม ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตผ่านโครงการต่างๆ กลุ่มประชาชนทั่วไป เน้นการสร้างวัฒนธรรมและ
พฤติกรรมสุจริต ควบคู่กับส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ กลุ่มข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง เน้นส่งเสริมการสร้างธรรมาภิ
บาลในการปฏิบัติงาน 
 

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ 
1. แผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  จ านวน   85  โครงการ 
2. รอการรายงาน      จ านวน   0  โครงการ 
3. อยู่ระหว่างด าเนินการ      จ านวน   0  โครงการ 
4. ด าเนินการแล้วเสร็จ       จ านวน   84  โครงการ 
5. ไม่สามารถด าเนินการได้      จ านวน   1  โครงการ 
6. เบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 164,363.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.57 
7. มีการน าแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 98.82 
 

หมายเหตุ : ค าอธิบาย  
    มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต      

มิติ 2 การบริหารราชการเพ่ือปูองกันการทุจริต  
  มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน   

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  
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รายงานผลการน าแผนไปปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 

ชื่อโครงการ มิติ 
โครงการ งบประมาณ ร้อยละด าเนินการ 

ตามแผน ด าเนินการแล้ว ตามแผน 
ตามข้อบัญญัติ/ 

เทศบัญญัติ 
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ 

เทศบาลต าบลสันปุาเปา 1 35 34 635,000.00 255,000.00 127,363.00 97.14 20.06 
2 26 26 35,000.00 29,000.00 29,000.00 100.00 82.86 
3 18 18 170,000.00 43,000.00 8,000.00 100.00 4.71 
4 6 6 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 

รวม 85 84 840,000.00 327,000.00 164,363.00 98.82 19.57 
 

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

35 635,000.00 26 35,000.00 18 170,000.00 6 0.00 85 840,000.00 
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โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการด าเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 
โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

35 255,000.00 26 29,000.00 18 43,000.00 6 0.00 85 327,000.00 

 

การเบิกจ่ายงบประมาณ 

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 
มิติที่ 1 635,000.00 255,000.00 127,363.00 
มิติที่ 2 35,000.00 29,000.00 29,000.00 
มิติที่ 3 170,000.00 43,000.00 8,000.00 
มิติที่ 4 0.00 0.00 0.00 

รวม 4 มิติ 840,000.00 327,000.00 164,363.00 
 

สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

โครงการ 
ตั้งต้น 

โครงการ 
ที่บันทึก 

บรรจุในข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ/ 

แผนด าเนินงาน 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 
ด าเนินการได ้

ผลการน าแผนฯ ไปปฏิบัติ 
คิดจากโครงการตั้งต้น 

ระดับการน า 
แผนไปปฏิบัติ 

85 85 1 0 84 1 98.82 มาก 
 


