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ส่วนท่ี ๑

บทนํา

เนื่องด้วยพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 และ
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอํานาจและหน้าท่ีในการ
จัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง มีความเป็นอิสระในการกําหนด
นโยบายการบริหาร การจัดบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง มีอํานาจหน้าท่ีของ
ตนเองโดยเฉพาะ โดยจะต้องเป็นการตอบสนองต่อความต้องการและแก้ไขปัญหา ความเดือดร้อนของประชาชน
ในท้องถิ่น เพื่อให้สอดคล้องกับแนวนโยบายการพัฒนาในระดับต่างๆ

เทศบาลตําบลสันป่าเปา เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีฐานะเป็นนิติบุคคล เขตรับผิดชอบ
ครอบคลุมท้ังตําบลสันป่าเปา ประกอบกับนโยบายของผู้บริหาร ได้วางกรอบนโยบายการพัฒนาและการ
ประสานความร่วมมือของท้องถิ่นในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ด้านการ
เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษาและการสาธารณสุข ด้านการศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ด้านการ
ป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการจัดระเบียบชุมชน สังคม เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี ซ่ึงมุ่งหวังเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น โดยเน้นกระบวนการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน เทศบาลตําบลสันป่าเปา จึงได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตําบลสันป่าเปา (พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2562 พร้อมท้ังจัดทําเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 อย่างไรก็ตามแม้ว่าเทศบาลตําบลสันป่าเปา จะมี
แผนพัฒนาที่ดี แต่หากไม่สามารถบ่งช้ีถึงผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ทําให้ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสําเร็จ
ของแผนพัฒนาท้องถ่ินได้ ระบบการติดตามและประเมินผล จึงเป็นเครื่องมือท่ีสําคัญที่จะช่วยตอบคําถามได้ว่า
องค์กรได้ดําเนินงานตามเป้าหมายบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่อย่างไร ในขณะเดียวกันข้อมูลที่ได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สามารถนํามาแก้ไขปัญหาและปรับปรุงการจัดทําแผนพัฒนาในปีถัดไป

1.1 ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548

และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (1) (2) (3) คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีอํานาจหน้าท่ีในการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารวมทั้ง
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบ

การติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องมือที่สําคัญในการปรับปรุงประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงาน
ลดปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการปฏิบัติงาน ควบคุมการดําเนินงานให้เป็นไปตามข้ันตอนการดําเนินงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลตําบลสันป่าเปา จึงได้แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
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แผนพัฒนาเทศบาลตําบลสันป่าเปา ดําเนินการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
เทศบาลตําบลสันป่าเปา ประจําปี 2564 ซ่ึงสามารถบ่งชี้ว่าโครงการที่ได้ดําเนินการไปแล้วน้ัน มีข้ันตอน และ
ผลเป็นอย่างไร นําไปสู่ความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไว้หรือไม่ สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากรเพียงใด ใช้
งบประมาณคุ้มค่าหรือไม่ ซ่ึงผลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถนําไปเป็น
แนวทางในการแก้ไขปรับปรุงและทบทวนการจัดทําแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลสันป่าเปาต่อไป

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
1) เพื่อตรวจและติดตามผลการดําเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตําบลสันป่าเปา

ประจําปีงบประมาณ 2564
2) เพื่อทราบถึงปัญหาอุปสรรคการดําเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลตําบลสันป่าเปา

ประจําปีงบประมาณ 2564
3) เพ่ือเสนอแนวทางเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานของโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น

เทศบาลตําบลสันป่าเปาให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น

1.3 ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล
ข้ันตอนที่ ๑
แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วย

การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๒๘ ดังนี้
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย

๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน
๒) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน
๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจํานวนสองคน
๔) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน
๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหน่ึงคน
ทําหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ

ให้กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ(๕) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๘ มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ
การคัดเลือกอีกได้ (แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๑ วรรค ๒ ทั้งน้ี เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลสันป่าเปาตามระเบียบดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว ตามคําส่ังท่ี 211/2563 ลงวันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๖๓

ข้ันตอนที่ ๒
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๒๙ (๑)



3ข้ันตอนที่ ๓
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๒๙ (๒)

ข้ันตอนที่ ๔
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

ผังข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น

ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
1. นายสมบัติ สุนันต๊ะพันธ์ ผอ.รพสต.บ้านป่าก้าง ประธานกรรมการ
2. นายชินธันย์ ศักดิพัฒนมงคล สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ
3. นายอํานวย ธนะชัย สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ
4. นายประเทือง บํารุง สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ
5. นายทักศิลป์ มอญเพ็ชร ผู้แทนประชาคม หมู่ท่ี 5 กรรมการ
6. นายสว่าง อินแหลง ผู้แทนประชาคม หมู่ท่ี 1 กรรมการ
7. นายทรงเดช แก้วเขียว ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ท่ี 4 กรรมการ
8. นายเฉลย สารแปง ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ท่ี 6 กรรมการ
9. นางสาวอัมพา ล้ิมประเสริฐ พัฒนากรประจําตําบลสันป่าเปา กรรมการ
10. นางสรัติตา การศัพท์ ผู้อํานวยการกองคลัง กรรมการ
11. นางปริศนา จอมเรือง หัวหน้าสํานักปลัด กรรมการ/เลขานุการ
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1.4 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล

สิ่งท่ีจะทําให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใช้ในการดําเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้

(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ
(๑.๑) แบบประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
(๑.๒) ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้

จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (E-plan : Electronic Plan)
(๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) มีการวัดผลดังนี้

(๒.๑) แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
(๒.๒) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม

และประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)

(๒.๓) การติดตามและประเมินผลโครงการตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ คงเหลือ และ
ผลสําเร็จของโครงการ โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคลหรือคณะกรรมการหรือคณะทํางานกําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน
ได้ตามความเหมาะสม

(๒.๔) การสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ คือ แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผ
ลการดําเนินงานในภาพรวม

1.5 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
1) ทราบถึงประสิทธิภาพของการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลตําบลสันป่าเปาท่ีนําไปสู่การปฏิบัติ
2) ทราบผลสัมฤทธิ์ ปัญหา อุปสรรคของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลตําบลสันป่าเปา

ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนากระบวนการวางแผนและดําเนินงานพัฒนา
3) มีข้อเสนอแนะ แนวทางการบริหารจัดการเพ่ือเพิ่มประสิทธิผลในการพัฒนาท้องถ่ิน
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ส่วนท่ี ๒

การติดตามและประเมินผล

2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น

เป็นการประเมินผลครอบคลุมการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลตําบลสันป่าเปา
ท้ัง 7 ยุทธศาสตร์ คือ

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
(4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการสาธารณสุข
(6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(7) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

2. โครงการพัฒนาท้องถิ่น
เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้จัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลตําบลสันป่าเปา (พ.ศ. 2561 -

2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือ
พัฒนาพ้ืนที่ ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น

เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลตําบลสันป่าเปา (พ.ศ. 2561 -
2565) เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2562 และได้จัดทําแผนเพ่ิมเติมอีก 5 ฉบับ เพ่ือใช้ประกอบการจัดสรร
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 การจ่ายเงินสะสม การจ่ายจากทุนสํารองเงินสะสมและ
ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้

ยุทธศาสตร์
ปี 2564

จํานวน งบประมาณ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 55 51,766,500.00

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 12 501,000.00

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 27 11,984,000.00

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 19 1,650,000.00

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 23 390,000.00

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 1,810,000.00

7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 18 1,638,000.00

รวม 148 69,739,500.00



63. ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ

3.1 ผู้บริหารเทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2563 โดยมีโครงการท่ี
บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จํานวน 102 โครงการ งบประมาณ 18,246,809 บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้

ยุทธศาสตร์ โครงการ
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 20 4,391,500.00

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 7 151,000.00

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 18 8,919,718.52

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 19 1,341,590.00

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 23 310,000.00

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 1,840,000.00

7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 11 1,293,000.00

รวม 102 18,246,808.52
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3.2 เทศบาลตําบลสันป่าเปา มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหน้ีผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 57 โครงการ
จํานวนเงิน 16,182,569 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จํานวน 53 โครงการ จํานวนเงิน 14,118,513 ล้านบาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้

ยุทธศาสตร์

แผนการดําเนินการ
ท้ังหมด

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
จํานวน
โครงการ

งบประมาณ

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 55 51,766,500.00 20 4,391,500.00 12 3,011,800.00 8 2,150,100.00

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 12 501,000.00 7 151,000.00 3 40,793.00 3 40,793.00

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 27 11,984,000.00 18 8,919,718.52 11 8,424,489.00 11 8,424,489.00

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 19 1,650,000.00 19 1,341,590.00 7 974,068.42 7 974,068.42

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 23 390,000.00 23 310,000.00 20 232,000.00 20 232,000.00

6.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 1,810,000.00 4 1,840,000.00 1 1,729,505.00 1 1,729,505.00

7.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 18 1,638,000.00 11 1,293,000.00 3 1,117,557.67 3 567,557.67

รวม 158 69,739,500.00 102 18,246,808.52 57 15,530,213.09 53 14,118,513.09
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4. สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการคนงานตัดหญ้าและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์

756,000.00 0.00 46,000.00 167,000.00 540,200.00 2,800.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน

106,820.00 60,000.00 0.00 0.00 151,197.00 15,623.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 150,000.00 0.00 0.00 0.00 120,661.01 29,338.99

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดกิจกรรมปกป้องสถาบันสําคัญของ
ชาติและการเสริมสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนเน่ือง
ในงานประเพณีและของดีอําเภอสันทราย

40,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมพลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร การปฏิบัติงาน
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น

200,000.00 100,000.00 74,000.00 0.00 225,166.60 833.40
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
ของบุคลากรเทศบาลตําบลสันป่าเปา

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน โต๊ะทํางาน 4,500.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00 0.00
งานบริหารท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง

ครุภัณฑ์
โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 20,000.00 39,000.00 0.00 0.00 54,750.00 4,250.00

งานบริหารท่ัวไป เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00

งานบริหารท่ัวไป เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ โครงการจัดงานมหกรรมไม้ดอกไม้ประดับ
อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไป รายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น โครงการจ้างสํารวจความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการของเทศบาล
ตําบลสันป่าเปา

0.00 30,000.00 0.00 29,000.00 0.00 1,000.00

งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดทํา แก้ไข เพิ่มเติม หรือทบทวน
แผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถ่ิน

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น

5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการคนงานปฏิบัติงาน
การจัดเก็บรายได้และจัดเก็บเอกสารในการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

162,000.00 54,000.00 0.00 0.00 207,490.00 8,510.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการสํารวจทรัพย์สิน เพื่อประเมินภาษี
และการจัดทําฐานข้อมูลภาษีตาม
พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง
(พัฒนาปรับปรุงระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินโดยภาพถ่ายทางอากาศ

0.00 200,000.00 39,000.00 0.00 161,000.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน โต๊ะสํานักงาน 4,500.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00 0.00

งานป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการคนงานปฏิบัติงาน
ด้านการป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย

216,000.00 0.00 0.00 9,000.00 135,000.00 72,000.00

งานป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการคนงานปฏิบัติงาน
การบริการการแพทย์ฉุกเฉินเทศบาลตําบลสัน
ป่าเปา (Emergency medical services :
EMS)

336,000.00 0.00 0.00 18,000.00 235,520.00 82,480.00

งานป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหา
อัคคีภัย ไฟป่า และหมอกควัน

20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,100.00 900.00

งานป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศบาลปีใหม่และเทศกาล
สงกรานต์

20,000.00 0.00 0.00 0.00 5,760.00 14,240.00

งานป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการการบริการการแพทย์ฉุกเฉินเทศบาล
ตําบลสันป่าเปา (Emergency medical
services : EMS)

30,000.00 0.00 0.00 0.00 208.00 29,792.00

งานป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและระงับอัคคีภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการบริหารงานของศูนย์ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยเทศบาลตําบล
สันป่าเปา

30,000.00 0.00 0.00 0.00 5,600.00 24,400.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการคนงานปฏิบัติงาน
ประจําศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลสันป่าเปา

108,000.00 0.00 0.00 0.00 106,400.00 1,600.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการปรับปรุงห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี

15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะทาง
วิชาการและคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและ
เยาวชนตําบลสันป่าเปา

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 80,000.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะทาง
วิชาการและคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและ
เยาวชนตําบลสันป่าเปา

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 80,000.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการหนูน้อยเรียนรู้ภูมิปัญญาและศึกษา
โลกกว้าง

10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการส่งเสริมทักษะการเล่นกีฬาสําหรับเด็ก
ปฐมวัย

30,000.00 0.00 26,760.00 0.00 0.00 3,240.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลสัน
ป่าเปา

281,310.00 0.00 0.00 0.00 281,310.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์อาคารสถานท่ีและ
พัฒนาสิ่งสภาพแวดล้อมของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตําบลสันป่าเปา

30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียนบ้านป่าก้าง

20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,000.00 1,000.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็ก
ปฐมวัย

15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการส่งเสริมป้องกันทันตสุขภาพในเด็ก
ก่อนวัยเรียน

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00



12

งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ อุดหนุนโรงเรียนบ้านป่าก้างตามโครงการ
อาหารกลางวัน

360,000.00 26,760.00 0.00 0.00 386,760.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเสริมสร้างองค์ความรู้เก่ียวกับ
การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน

15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก

20,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการสนับสนุนการบริหารงานของศูนย์
ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
เทศบาลตําบลสันป่าเปา (ศป.ปส.ทต.สันป่า
เปา)

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านขัวโก หมู่ท่ี
4 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการจัดงานรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด (ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข โครงการ TO
BE NUMBER ONE ของทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี)

7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านขัวโก หมู่ท่ี
4 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการช่วยชีวิตขั้น
พื้นฐาน (CPR) (ตามแนวทางพระราชดําริ ด้าน
สาธารณสุข โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์)

6,600.00 0.00 0.00 0.00 6,600.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านขัวโก หมู่ท่ี
4 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อม
ภายในหมู่บ้าน (ตามแนวทางพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข การพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี)

6,400.00 0.00 0.00 0.00 6,400.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านบ่อหิน หมู่
ท่ี 3 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการจัดงานรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด (ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข โครงการ TO
BE NUMBER ONE ของทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี)

7,500.00 0.00 0.00 0.00 7,500.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านบ่อหิน หมู่
ท่ี 3 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการช่วยชีวิตขั้น
พื้นฐาน (CPR) (ตามแนวทางพระราชดําริ ด้าน
สาธารณสุข โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์)

6,600.00 0.00 0.00 0.00 6,600.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านบ่อหิน หมู่
ท่ี 3 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อม
ภายในหมู่บ้าน (ตามแนวทางพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข การพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี)

5,900.00 0.00 0.00 0.00 5,900.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านป่าก้าง หมู่
ท่ี 2 ตําบลสันป่าเปา อําเภอ สันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการ
ช่วยชีวิตข้ันพื้นฐาน (CPR) (ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข โครงการอบรม
หมอหมู่บ้านในพระราชประสงค)์

6,600.00 0.00 0.00 0.00 6,600.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านป่าก้าง หมู่
ท่ี 2 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อม
ภายในหมู่บ้าน (ตามแนวทางพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข การพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี)

6,800.00 0.00 0.00 0.00 6,800.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านป่าก้าง หมู่
ท่ี 2 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่ ตามโครงการอบรมเสริมสร้างความรู้
และตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง
(ตามแนวทางพระราชดําริ ด้านสาธารณสุข
โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม)

6,600.00 0.00 0.00 0.00 6,600.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านพยากน้อย
หมู่ท่ี 6 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการจัดงานรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ตาม
แนวทางพระราชดําริ ด้านสาธารณสุข
โครงการ TO BE NUMBER ONE ของ
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริ
วัฒนาพรรณวดี)

7,100.00 0.00 0.00 0.00 7,100.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านพยากน้อย
หมู่ท่ี 6 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการ
ช่วยชีวิตข้ันพื้นฐาน (CPR) (ตามแนวทาง
พระราชดําริด้านสาธารณสุขโครงการอบรม
หมอหมู่บ้านในพระราชประสงค)์

6,600.00 0.00 0.00 0.00 6,600.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านพยากน้อย
หมู่ท่ี 6 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการพัฒนา
ส่ิงแวดล้อมภายในหมู่บ้าน(ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข การพัฒนา
ระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี)

6,300.00 0.00 0.00 0.00 6,300.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านสันต้นเปา
หมู่ท่ี 1 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการ
ช่วยชีวิตข้ันพื้นฐาน (CPR) (ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข โครงการอบรม
หมอหมู่บ้านในพระราชประสงค)์

7,200.00 0.00 0.00 0.00 7,200.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านสันต้นเปา
หมู่ท่ี 1 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการอบรมเสริมสร้าง
ความรู้และตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วย
ตนเอง (ตามแนวทางพระราชดําริ ด้าน
สาธารณสุขโครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม)

6,300.00 0.00 0.00 0.00 6,300.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านสันต้นเปา
หมู่ที่ 1 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จั ง ห วั ด เ ชี ย ง ใ ห ม่ ต า ม โ ค ร ง ก า ร พัฒน า
ส่ิงแวดล้อมเพ่ือสุขภาพดีชีวีมีสุข (ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข การพัฒนา
ระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี)

6,500.00 0.00 0.00 0.00 6,500.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านหนองอึ่ง
หมู่ท่ี 5 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการจัดงานรณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ตาม
แนวทางพระราชดําริ ด้านสาธารณสุข
โครงการ TO BE NUMBER ONE ของ
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวด)ี

7,100.00 0.00 0.00 0.00 7,100.00 0.00

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านหนองอึ่ง
หมู่ท่ี 5 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการ
ช่วยชีวิตข้ันพื้นฐาน (CPR) (ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข โครงการอบรม
หมอหมู่บ้านในพระราชประสงค)์

6,600.00 0.00 0.00 0.00 6,600.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านบ้านหนองอึ่ง
หมู่ท่ี 5 ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่ ตามโครงการพัฒนา
ส่ิงแวดล้อมภายในหมู่บ้าน (ตามแนวทาง
พระราชดําริ ด้านสาธารณสุข การพัฒนา
ระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี)

6,300.00 0.00 0.00 0.00 6,300.00 0.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างออกแบบหรือจ้างควบคุมงานของ
เทศบาลตําบลสันป่าเปา

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการคนงานปฏิบัติงานช่าง
ไฟฟ้า

108,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 108,000.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน โต๊ะสํานักงาน 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงาน
ประมวลผล

22,000.00 0.00 0.00 0.00 21,750.00 250.00

งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจ้างเก็บขนขยะและนําขยะไปกําจัด 1,600,000.00 150,000.00 0.00 0.00 1,729,505 20,495.00

งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมการจัดการขยะในครัวเรือน
อย่างครบวงจร

40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการคนงานปฏิบัติงาน
พัฒนาชุมชนตําบลสันป่าเปา

54,000.00 54,000.00 0.00 0.00 106,200.00 1,800.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมให้ความรู้เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรีและบุคคลใน
ครอบครัว

18,600.00 0.00 0.00 0.00 8,600.00 10,000.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการศูนย์ยุติธรรมชุมชนตําบลสันป่าเปา

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมสานสัมพันธ์ชุมชน สร้างความ
อบอุ่นในครอบครัวและชุมชนตําบลสันป่าเปา

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัด
สวัสดิการชุมชน

20,000.00 0.00 0.00 0.00 13,200.00 6,800.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมส่งเสริมการออกกําลังกายเพื่อ
สุขภาพตําบลสันป่าเปา

40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมให้ความรู้กับประชาชนในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.)

40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริมให้แก่กลุ่มผู้สนใจ
เพื่อการสร้างงานสร้างรายได้

35,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 5,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุและ
ประชาชนท่ัวไปด้านการดูแลสุขภาพตนเองท่ี
เหมาะสม และการปรับตัวสู่สังคมผู้สูงอายุ

29,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานวันสตรีสากล 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเพื่อการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
และอาหารพื้นถิ่นของเด็กและเยาวชนตําบล
สันป่าเปา

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมจัดตั้งธนาคารจิตอาสาตําบลสัน
ป่าเปา

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานกีฬาและ
นันทนาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาประชาชนตําบล
สันป่าเปา

100,000.00 0.00 0.00 0.00 18,200.00 81,800.00

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานสืบสานประเพณียี่เป็ง (ลอย
กระทง)

50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการอาหารเป็นยา
เพื่อสุขภาพดีวิถีล้านนา

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุตําบลสันป่าเปา 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมการเล่นดนตรีพื้นเมืองและ
นาฏศิลป์พื้นเมือง

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น : สืบฮีต สาน
ฮอยของบ่าเก่าตําบลสันป่าเปา

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมส่งเสริมการปฏิบัติธรรม “หน่ึง
ใจ ให้ธรรมะ” เน่ืองในสัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนาวันอาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ โครงการติดต้ังเสียงตามสายประจําหมู่บ้าน
หมู่ท่ี 3 บ้านบ่อหิน ตําบลสันป่าเปา อําเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่

246,800.00 0.00 0.00 246,000.00 0.00 800.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ โครงการเจาะบ่อบาดาลในพื้นท่ีหมู่ท่ี ๑ 0.00 443,000.00 0.00 396,000.00 0.00 47,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างขยายสะพานคอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 3.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 30.00 ตารางเมตร
บริเวณหน้าวัดสันป่าค่าง ถึงศูนย์การเรียนรู้
ชุมชน หมู่ท่ี 2 บ้านป่าก้าง ตําบลสันป่าเปา
อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

319,000.00 0.00 0.00 310,000.00 0.00 9,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
กว้าง 3.00 – 3.50 เมตร ยาว 137.00
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 685.00
ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางกว้าง
0.30 เมตรท้ังสองข้าง บริเวณซอยบ้านนาย
สนิท บุญช่วย หมู่ท่ี 2 บ้านป่าก้าง ตําบลสัน
ป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

132,000.00 0.00 132,000.00 0.00 0.00 0.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 279.00 เมตร หรือมี
พื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 1,116.00 ตารางเมตร
พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางกว้าง 0.30 เมตร
ท้ังสองข้าง บริเวณหลังหมู่บ้านบ่อหินวิลล่า
หมู่ท่ี 3 บ้านบ่อหิน ตําบลสันป่าเปา อําเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่

755,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 755,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 137.00 เมตร หรือมี
พื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 685.00 ตารางเมตร
พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางกว้าง 0.20 เมตร
ท้ังสองข้าง บริเวณซอยบ้าน ร.ต.สุพจน์ จําปา
หมู่ท่ี 2 บ้านป่าก้าง ตําบลสันป่าเปา อําเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่

396,000.00 0.00 0.00 396,000.00 0.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี
2 บริเวณซอยบ้านนายสนิท บุญช่วย

0.00 132,000.00 0.00 125,000.00 0.00 7,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ศก. 0.40 เมตร จํานวน 116 ท่อน
พร้อมบ่อพัก 13 บ่อ บริเวณในหมู่บ้าน จ.
พัฒนา หมู่ท่ี 3 บ้านบ่อหิน ตําบลสันป่าเปา
อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

214,800.00 0.00 0.00 214,800.00 0.00 0.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ศก. 0.40 เมตร จํานวน 172 ท่อน
พร้อมบ่อพัก 20 บ่อ ซอยบ้านนายอโนชา สิงห์
คําฟู ถึงบ้านนายบุญช่วย กองบุญ หมู่ท่ี 2 บ้าน
ป่าก้าง ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

291,900.00 0.00 0.00 291,900.00 0.00 0.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ศก. 1.00 เมตร บริเวณปากทางเข้าวัด
สันต้นเปา หมู่ท่ี 1 บ้านสันต้นเปา ตําบลสันป่า
เปา อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการก่อสร้างวางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ศก. 1.00 เมตร บริเวณปากทางบ้านพ
ยากน้อย หมู่ท่ี 6 บ้านพยากน้อย ตําบลสันป่า
เปา อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

54,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการต่อเติมศาลาเอนกประสงค์ กว้าง
1.50 - 4.00 เมตร ยาว 9.00 เมตร บริเวณ
ศาลาเอนกประสงค์ประจําหมู่บ้าน หมู่ท่ี 5
บ้านหนองอึ่ง ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

231,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 231,000.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการต่อเติมสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก
พื้นท่ี 2.5 ตารางเมตร บริเวณซอยไปบ้านนาย
ทศพร สงบ หมู่ท่ี 5 บ้านหนองอึ่ง ตําบลสันป่า
เปา อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่

100,000.00 0.00 0.00 0.00 64,000.00 36,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการติดต้ังราวกันตก (Guard rail) ยาว
200.00 เมตร บริเวณเลียบลําเหมือง
สาธารณะ หมู่ท่ี 5 ถึงศาลาเอนกประสงค์ หมู่ท่ี
5 บ้านหนองอึ่ง ตําบลสันป่าเปา อําเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

230,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 230,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการติดต้ังราวกันตก (Guard rail) ยาว
41.00 เมตร บริเวณบ้านนายสว่าง อินแหลง
ถึงบ้านจ.ส.ต.ธีรศักด์ิ ศิรินาม หมู่ท่ี 1 บ้านสัน
ต้นเปา ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

76,000.00 0.00 0.00 76,000.00 0.00 0.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการติดต้ังราวกันตก (Guard rail) ยาว
80.00 เมตร บริเวณเลียบลําเหมืองสาธารณะ
หมู่ท่ี 3 บ้านบ่อหิน ตําบลสันป่าเปา เช่ือมต่อ
ตําบลสันนาเม็ง อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่

127,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 127,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการติดต้ังราวกันตก (Guard rail) ยาว
80.00 เมตร บริเวณสวนนายบุญมี โคคํามาถึง
สวนนายอุเทน สนธิ หมู่ท่ี 1 บ้านสันต้นเปา
ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่

138,000.00 0.00 0.00 138,000.00 0.00 0.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการปรับปรุงผิวจราจรแบบ Over-Lay
ด้วยยางฟัลท์คอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว
388.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า
1,552.00 ตารางเมตร สายหมู่บ้านตะวันสัน
ทราย ถึงบ้านนายจรัญ สุมาลัย หมูท่ี 1 บ้าน
สันต้นเปา ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

0.00 500,000.00 0.00 498,000.00 0.00 2,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการปรับปรุงผิวจราจรแบบ Over-Lay
ด้วยแอสฟัลต์คอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว
388.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า
1,552.00 ตารางเมตร บริเวณบ้านนางจินดา
มะโนคํา ถึงวัดต้นสาร หมู่ท่ี 6 บ้านพยากน้อย
ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม่

500,000.00 0.00 500,000.00 0.00 0.00 0.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการปรับปรุงผิวจราจรแบบ Over-Lay
ด้วยแอสฟัลต์คอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว
388.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า
1,552.00 ตารางเมตร บริเวณบ้านนางสา
ปรีดา ถึงบ้านนายสุรินทร์ เหงากุล หมู่ท่ี 1
บ้านสันต้นเปา ตําบลสันป่าเปา อําเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่

500,000.00 0.00 0.00 0.00 498,000.00 2,000.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค โครงการปรับปรุงผิวจราจรแบบ Over-Lay
ด้วยแอสฟัลต์คอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว
388.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า
1,552.00 ตารางเมตร บริเวณบ้านนายชิน
ธันย์ ศักดิพัฒน์มงคล ถึงป่าช้าบ้านป่าก้าง หมู่ท่ี
4 บ้านขัวโก ตําบลสันป่าเปา อําเภอสันทราย
จังหวัดเชียงใหม่

500,000.00 0.00 0.00 0.00 499,500.00 500.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดิน
และสิ่งก่อสร้าง

โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

250,000.00 0.00 0.00 0.00 232,600.00 17,400.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ีจ่าย
ให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงก่อสร้าง

โครงการจ้างเหมาออกแบบและควบคุมงาน
เพื่อให้ได้มาซ่ึงสิ่งปลูกสร้าง

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
ปณิธานของศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือ
เอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราช
นารี

8,000.00 0.00 0.00 0.00 2,763.00 5,237.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรมการบริหารจัดการการ
ท่องเท่ียวชุมชนตําบลสันป่าเปา

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า

40,000.00 0.00 0.00 0.00 29,930.00 10,070.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดิน
และสิ่งก่อสร้าง

โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

250,000.00 0.00 0.00 0.00 232,600.00 17,400.00

งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ีจ่าย
ให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงก่อสร้าง

โครงการจ้างเหมาออกแบบและควบคุมงาน
เพื่อให้ได้มาซ่ึงสิ่งปลูกสร้าง

20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
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งาน
หมวด
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณ

อนุมัติ
(บาท)

โอนเพ่ิม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณ
คงเหลือ
(บาท)

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ โครงการจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
ปณิธานของศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือ
เอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัติยราช
นารี

8,000.00 0.00 0.00 0.00 2,763.00 5,237.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรมการบริหารจัดการการ
ท่องเท่ียวชุมชนตําบลสันป่าเปา

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า

40,000.00 0.00 0.00 0.00 29,930.00 10,070.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการการ
ปฏิบัติงานของศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลสันป่าเปา

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมพัฒนาการบริหารงานของศูนย์
ปฏิบัติการสุขภาพหน่ึงเดียวตําบลสันป่าเปา
(One Health)

10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมการผลิตและส่งเสริมการใช้ปุ๋ย
อินทรีย์

13,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,000.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ

โครงการอบรมและศึกษาดูงานการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
เพียงดินสันป่าเปา

40,000.00 0.00 0.00 0.00 8,100.00 31,900.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองหั่นย่อยอเนกประสงค์ 98,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98,000.00
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5. ผลที่ได้รับจากการดําเนินงาน
เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้ดําเนินการพัฒนาตําบลสันป่าเปาตามภารกิจและอํานาจหน้าที่ เพ่ือแก้ไข

ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน โดยมีเจตนารมณ์ที่จะพัฒนาตําบลสันป่าเปาให้เจริญก้าวหน้าประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น โดยมุ่งเน้นพัฒนาคน สังคม และบริการขั้นพื้นฐานควบคู่กันไป ภายใต้งบประมาณท่ีมีอยู่
อย่างจํากัด สามารถสรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม เทศบาล
ตําบลสันป่าเปา ได้เร่งรัดพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการและบริการสาธารณะให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน
สนองต่อการพัฒนาศักยภาพและสภาพแวดล้อมทางกายภาพของตําบล เช่น การก่อสร้างถนน การขยายผิว
จราจร การปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่ชํารุดเสียหาย การวางท่อระบายน้ํา การก่อสร้างรางระบายน้ํา การติดตั้ง
และซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ทําให้ราษฎรเพิ่มได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการดํารงชีวิต การคมนาคม
สัญจรไปมา และการประกอบอาชีพ

(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เทศบาลตําบล
สันป่าเปา ได้ดําเนินการส่งเสริมเศรษฐกิจพ้ืนฐานครัวเรือนและชุมชน สร้างความม่ันคงด้านการประกอบอาชีพ
และยกระดับรายได้ให้แก่ประชาชนในตําบลโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง ปรับปรุงและพัฒนาสินค้าในภาค
เกษตร เพิ่มศักยภาพแก่เกษตรกรและการผลิตให้ได้คุณภาพมาตรฐาน ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพและ
สร้างมูลค่าเพิ่มของสินค้า สนับสนุนกิจกรรมของกลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกพืชผักปลอดภัยจาก
สารพิษ กลุ่มวิสาหกิจเพียงดินสันป่าเปา กลุ่มสตรีแม่บ้านเป็นต้น ส่งเสริมด้านการปลูกพืช การปศุสัตว์ และการ
ประมง และขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทําให้ราษฎรในตําบลมีการ
รวมกลุ่มกันมากข้ึน กลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็ง มีรายได้เพิ่มข้ึนและมีงานทําตลอดท้ังปี

(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้ดําเนินการช่วยเหลือ สงเคราะห์
ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ พัฒนาเด็ก สตรี ผู้พิการ ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งสนับสนุนกิจกรรมของกลุ่มต่าง ๆ
อย่างต่อเนื่องสมํ่าเสมอ สนับสนุนการดําเนินงานของสภาเด็กและเยาวชนในการดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ รวมท้ังทํา
หน้าที่ในการประสานกับหน่วยงานและภาคีด้านเด็กและเยาวชน พัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน การประสานความร่วมมือชมรมกํานันผู้ใหญ่บ้านและคณะกรรมการ
หมู่บ้านในการดูแลการรักษาความสงบเรียบร้อยของหมู่บ้าน/ชุมชน ได้ดําเนินการในการแก้ไขปัญหายาเสพติด
เช่น การค้นหาผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดเพ่ือนํามาเข้าค่ายปรับเปล่ียนพฤติกรรมและฝึกอบรมอาชีพสําหรับผู้ผ่าน
การบําบัดแล้ว รวมท้ังได้ดําเนินการปรับปรุงระบบและประสิทธิภาพงานการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยในด้าน
บุคลากร งบประมาณ เครื่องมือ อุปกรณ์ เผยแพร่ความรู้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้แก่ราษฎร ทํา
ให้ราษฎรมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

(4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้
ดําเนินการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดให้ได้มาตรฐานตามหลักเกณฑ์ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และรักษามาตรฐานของศูนย์เด็กเล็ก ร่วมกับภาคีเครือข่ายด้านวัฒนธรรม
ได้แก่สภาวัฒนธรรมตําบลจัดงานสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษา
เรียนรู้วิถีชีวิตของคนไทยและภูมิปัญญาไทย ฝึกสอนภาษาล้านนา ส่งเสริม ทํานุ บํารุงพระศาสนาทุกศาสนา
ส่งเสริมให้ราษฎรได้ปฏิบัติตนตามศาสนกิจ เพื่อกล่อมเกลาจิตใจนําหลักธรรมคําสอนไปปฏิบัติและใช้เป็น
แนวทางในการดําเนินชีวิต เข้าวัดปฏิบัติธรรมพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี ทําให้สังคมโดยรวมมี
ความสงบสุข สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็ง และตระหนักถึงคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น
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(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการสาธารณสุข เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้ดําเนินการสมทบ
งบประมาณและดําเนินงานด้านสาธารณสุขผ่านกองทุนหลักประกันสุขภาพในพื้นท่ีและบูรณาการการทํางาน
ร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านป่าก้างและอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านในการสร้างเสริม
สุขภาพอนามัยของประชาชน การควบคุมและระวังโรคติดต่อ อาทิเช่น โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19 โรคไข้เลือดออก การพัฒนาศักยภาพของผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข การเผยแพร่องค์ความรู้ในการดูแล
สุขภาพให้กับประชาชน การตรวจหาสารพิษตกค้างในร่างกาย การคัดกรอง/รักษาโรคต่าง ๆ ทําให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจในการป้องกันและควบคุมโรค มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพที่ไม่เหมาะสม มีการออก
กําลังกายเพื่อให้มีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง

(6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตําบลสันป่าเปา
ได้ดําเนินการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นท่ีตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควัน การเผาในท่ีโล่ง ส่งเสริมให้มีการกําจัดเศษวัสดุทาง
การเกษตรอย่างถูกวิธีและปลูกจิตสํานึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้คงอยู่ต่อไป ทําให้ราษฎรเกิดจิตสํานึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อ
มมากข้ึนและได้อยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีดี

(7) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี เทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้ดําเนินการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน มีการพัฒนาบุคคลากร การสรรหาอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ท่ี
จําเป็นในการปฏิบัติงาน ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้และเข้าใจในกิจการของเทศบาล มีการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาลและเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการ
และการตรวจสอบควบคุม ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน การเข้าร่วมโครงการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินที่มีการบริหารจัดการที่ดี ประจําปี พ.ศ. 2563 ของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และได้ผ่าน
เข้ารอบสุดท้าย ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล จํานวน 600,000.00 บาท

นับได้ว่าแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลตําบลสันป่าเปา(พ.ศ. 2561-2565) รอบประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. 2564 ได้มีผลดําเนินการในเชิงคุณภาพในระดับท่ีดี และจะมุ่งมั่นพัฒนาตําบลสันป่าเปาเพ่ือให้ตําบล
สันป่าเปามีความเจริญก้าวหน้าและประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี

6. ปัญหา อุปสรรคการดําเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข
(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

1.1 การออกแบบก่อสร้างถนน ไม่มีไหล่ทาง อันเป็นปัญหาสําคัญ เนื่องจากผู้ใช้ถนน
ในการสัญจรไปมาอาจเกิดอุบัติเหตุได้ และยังทําให้ถนนเสียหายได้ง่ายจากการกัดเซาะของน้ํา

1.2 การก่อสร้างถนนโครงการยังมีระยะทางในการพัฒนาไม่ครอบคลุมถนนตลอดท้ัง
สายทาง ดังนั้นควรมีการพัฒนาถนนเส้นทางท่ีเชื่อมต่อกันให้ครอบคลุมตลอดทั้งสายทาง

1.3 ควรมีการดูแลสภาพเขตทางให้โล่งเตียน มีการกําจัดวัชพืชในเขตทาง เพ่ือให้เกิด
ความสะอาดและปลอดภัยแก่ผู้สัญจร

1.4 ควรมีการศึกษาข้อมูลและความเป็นไปได้ในการออกแบบ ก่อสร้าง และกําหนด
ข้ันตอนการดําเนินงานเพื่อให้ผลการดําเนินโครงการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
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1.4 ควรมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานอ่ืน ๆ เพิ่มเติม โดยเฉพาะโครงการที่ก่อให้เกิด
ความยั่งยืนในพ้ืนท่ี เช่น โครงการสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานท่ีเกี่ยวกับการบริหารจัดการน้ําเพื่อเกษตรกรรม
การปรับปรุงระบบการส่งนํ้า (ลําเหมืองเหมือง) คันดินธรรมชาติเป็นคอนกรีต เป็นต้น ทั้งน้ีต้องเป็นไปตาม
อํานาจหน้าท่ีของเทศบาลตําบลสันป่าเปา

(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.1 ควรมีการส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวชุมชนมากขึ้น โดยการพัฒนาโครงการซึ่ง

ส่งเสริมการท่องเท่ียวท่ีหลากหลาย ท้ังรูปแบบท่องเท่ียวทางธรรมชาติ การท่องเท่ียวชุมชน การท่องเท่ียวเชิง
สุขภาพ ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมีชีวิต

2.2 ควรสร้างบรรยากาศเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่น การพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยว
การเป็นเจ้าภาพที่ดีให้กับนักท่องเท่ียว เป็นต้น

(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
3.1 พัฒนาโครงการส่งเสริมกิจกรรมที่ครอบคลุมทุกกลุ่มทางสังคม ได้แก่ เด็ก สตรี

คนชรา ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส เป็นต้น
3.2 พัฒนาโครงการที่กระตุ้นให้ประชาชนเกิดการตระหนักรู้ถึงภัยพิบัติ การป้องกัน

ภัย การเตรียมตัวรองรับ และการเอาตัวรอดในภาวะฉุกเฉิน โดยเฉพาะปัญหาเร่งด่วนอย่างปัญหาหมอกควัน
3.3 พัฒนาโครงการด้านการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและอาสาสมัครป้องกันภัยอย่าง

สมํ่าเสมอ
3.4 ส่งเสริมให้มีการจัดหาหรือพัฒนาอุปกรณ์ เครื่องมือกู้ภัยที่เหมาะสมให้กับพ้ืนที่

และภาระงาน
(4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

4.1 พัฒนาโครงการส นับสนุน เค รือข่ ายชุมชน ที่ มี ส่ วนในการอ นุ รัก ษ์วิ ถี
ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน เพื่อเป็นการอนุรักษ์ภูมิปัญญาและจารีตประเพณีท้องถิ่น และเป็นการส่งเสริมศิลปิน พ่อ
ครูและแม่ครูท่ีมีองค์ความรู้เข้าใจในวิถีวัฒนธรรมดั้งเดิมของท้องถิ่น

4.2 ส่งเสริมให้มีการสืบถอดองค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผ่านโครงการเล่าขาน สืบ
สาน จารีตภูมิปัญญา โดยเน้นที่การเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนในกิจกรรมและงานประเพณีในบรรยากาศและ
สถานที่จริง

4.3 พัฒนาโครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน แก่เด็กและเยาวชน
เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ชีวิตจริง และพัฒนาทักษะ กระตุ้นให้เด็กและเยาวชนเกิดความคิดสร้างสรรค์ซ่ึงเป็น
พื้นฐานการพึ่งพาตนเองในอนาคต

(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการสาธารณสุข
5.1 การดําเนินโครงการริเริ่มสร้างสรรค์เกี่ยวกับลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพของ

ประชาชน เช่นเรื่องสารพิษตกค้างในร่างกายจากการบริโภคอาหาร รณรงค์ให้ความรู้ประชาชนรับประทาน
พืชผักผลไม้ปลอดสารพิษ การตระหนักถึงโทษของสารพิษท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ

5.2 การส่ง เส ริมสนับสนุนให้ประชาชนดําเนินชีวิตแบบ New Normal จาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื่อไวรัสโคโรนา – 19 (COVID-19) ในปีปัจจุบัน และเพ่ือป้องกันตนเอง
จากโรคต่างๆ เช่น สวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัยก่อนออกจากบ้าน ทํางานออนไลน์ Work from Home
เรียนออนไลน์ อาคารสถานที่ตั้งจุดคัดกรอง ร้านอาหารนั่งแยกโต๊ะ และซื้อกลับมากขึ้น เว้นระยะในการเดินทาง
สาธารณะ และใช้บริการส่งของถึงบ้าน (Delivery) เป็นต้น
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(6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

6.1 ควรให้ความสําคัญกับโครงการพัฒนาและเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวให้มากขึ้น เนื่องจาก
ปัจจุบันปัญหาการเกิดหมอกควันมีมากขึ้น การเพ่ิมพื้นที่สีเขียวเป็นการแก้ปัญหาที่สําคัญที่ก่อให้เกิดความย่ังยืน
ด้านคุณภาพอากาศ รวมถึงการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมในมิติอ่ืน ๆ ด้วย

6.2 สร้างความร่วมมือกับภาคประชาสังคม ในการขับเคล่ือนนโยบายของเทศบาลสู่
ภาคปฏิบัติเพื่อเป็นการสร้างการมีส่วนร่วมด้านสิ่งแวดล้อมชุมชนรวมถึงประชาสัมพันธ์องค์กรให้ประชาชน
รับทราบบทบาทหน้าที่ของเทศบาลมากข้ึน

(7) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
7.1 ควรสนับสนุนกิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับหลักกฎหมาย หลักประชาธิปไตย

หลักการมีส่วนร่วม การกระจายอํานาจ และธรรมาภิบาลของท้องถ่ิน โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมดังกล่าว

7.2 เทศบาลตําบลสันป่าเปาควรมีการลงพ้ืนที่เพ่ือพบปะ เยี่ยมเยือนประชาชน พร้อม
ท้ังรับทราบ ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินอย่างสมํ่าเสมอ

7.3 เทศบาลตําบลสันป่าเปา ควรมีการเพิ่มช่องทางในการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลผ่านช่องทางสื่อออนไลน์ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงและรับรู้ข้อมูลต่าง ๆ ของเทศบาลตําบลสันป่าเปาได้
มากข้ึน โดยการนําเสนอข้อมูลในรูปแบบท่ีน่าสนใจ เช่น อินโฟกราฟริก หนังสั้น เป็นต้น

7.4 ควรมีประเมินการนํานโยบายของผู้บริหารท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ และการ
ประเมินเชิงพื้นท่ีในปีถัดไป

2.2 แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีถัดไป (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้กําหนดแนวทาง
การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ –
๒๕๖๕) ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ดังนี้

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้
๑. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐
๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐

๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐)
๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐)
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐)
๓.๔ วิสัยทัศน์ (๕)
๓.๕ กลยุทธ์ (๕)
๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕)
๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕)
๓.๘ แผนงาน (๕)
๓.๙ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕)

รวมคะแนน ๑๐๐
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5

ประเด็นการ
พิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์
คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

๑. ข้อมูลสภาพ
ท่ัวไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตําบล
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ํา ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ

๒๐
(๓)

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร และ
ช่วงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ

(๒)

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์

(๒)

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ

(๒)

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ

(๒)

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจําปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ

(๒)

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ํา ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ

(๒)

(๘) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ.

(๒)

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถ่ินโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทํา ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา
ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสําหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(๓)
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ประเด็นการ
พิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์
คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐

๒๐
(๕)

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถ่ิน

(๓)

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น

(๓)

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น

(๓)

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา

(๓)

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค
SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการดําเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค)

(๓)

๓. ยุทธศาสตร์
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด

๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐

๖๐
(๑๐)

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ
Thailand ๔.๐

(๑๐)

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐

(๑๐)
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คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

๓.๔ วิสัยทัศน์

๓.๕ กลยุทธ์

๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์(Positioning)
๓.๘ แผนงาน

๓.๙ ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา

(๕)

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องทําตามอํานาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะนําไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดําเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น

(๕)

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน

(๕)

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพ
ของพื้นท่ีจริง ท่ีจะนําไปสู่ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร์

(๕)

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กําหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีความชัดเจน นําไปสู่การทํา
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว

(๕)

ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีนําไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(๕)

รวมคะแนน ๑๐๐
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้กําหนดแนวทาง

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ –
๒๕๖๕) ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ดังนี้

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้
๑. การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐
๓. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐
๕. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ๖๐

๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕)
๕.๒ กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕)
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง
(๕)

๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕)
๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
(๕)

๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ (๕)
๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕)
๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

ม่ังคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
(๕)

๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕)
๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕)
๕.๑๑ มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล

คาดว่าที่จะได้รับ
(๕)

๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕)
รวมคะแนน ๑๐๐
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5

ประเด็น
การพิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์
คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม)

๑๐

๒. การประเมินผล
การนําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนํามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น
การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนัน่เองว่าเป็นไป
ตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีได้กําหนด
ไว้เท่าไร จํานวนท่ีไม่สามารถดําเนินการได้มีจํานวนเท่าไหร่ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถ่ิน
ตามอํานาจหน้าที่ท่ีได้กําหนดไว้
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative)

๑๐

๓. การประเมินผล
การนําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ี
ดําเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอํานาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ
ครุภัณฑ์ การดําเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative)

๑๐

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนําไปสู่การ
จัดทําโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ SWOT Analysis/Demand
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพื้นท่ีติดต่อกัน
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ

๑๐



35

ประเด็น
การพิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์
คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

๕. โครงการพัฒนา
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ

๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ
๕.๓ เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง

๕.๔ โครงการมี
ความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์
๒๐ ปี

๕.๕ เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดําเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกําหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต

๖๐
(๕)

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกําหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง

(๕)

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจํานวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทําท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเม่ือไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง

(๕)

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาส
ความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน

(๕)

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ
ท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนําไปสู่ปฏิบัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธ์ิที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖)
การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ

(๕)
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ประเด็น
การพิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์
คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง Thailand
๔.๐

๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง
ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ)
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม
ทําน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ

(๕)

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้กําเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถ่ินเสมือน
หนึ่งการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถ่ินต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กําหนดข้ึนเป็น
ปัจจุบัน

(๕)

เป็นโครงการท่ีดําเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดําเนินการเองหรือร่วมดําเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการท่ีประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

(๕)

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการ
จัดทําโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔)
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency)

(๕)

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์

(๕)
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ประเด็น
การพิจารณา

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

๕.๑๑ มีการกําหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ

๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI)
ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้ (measurable) ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดร้อยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ)

(๕)

ผลที่ได้รับเป็นส่ิงที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคํานึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความสําเร็จได้ (๓) ระบุส่ิงท่ีต้องการดําเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔)
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้

(๕)

รวมคะแนน ๑๐๐

3. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดย

คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเทศบาลตําบลสันป่าเปา โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ท่ีกําหนดใหค้ณะกรรมการต้องดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

4. กําหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้พิจารณาเคร่ืองมือที่ใช้ในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้
(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ

(๑.๑) แบบประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
(๑.๒) ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้

จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (E-plan : Electronic Plan)
(๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) มีการวัดผลดังนี้

(๒.๑) แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
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(๒.๒) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)

(๒.๓) การติดตามและประเมินผลโครงการตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ คงเหลือ และ
ผลสําเร็จของโครงการ โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคลหรือคณะกรรมการหรือคณะทํางานกําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน
ได้ตามความเหมาะสม

(๒.๔) การสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ คือ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานใน
ภาพรวม

5. แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล
แบบที่ 1 แบบช่วยกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

คําชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยจะทําการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาแล้ว

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ...............................................................................

ประเด็นการประเมิน
มี

การดําเนินงาน
ไม่มี

การดําเนินงาน
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสมํ่าเสมอ
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผน

พัฒนาท้องถิ่น
ส่วนที่ 2 การจัดทําแผนการพัฒนาท้องถิ่น
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสําคัญของท้องถิ่นมาจัดทําฐานข้อมูล
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทําแผน
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ

พัฒนาท้องถ่ิน
10. มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับ

ศักยภาพของท้องถ่ิน
11. มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์จังหวัด
12. มีการกําหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน
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ประเด็นการประเมิน
มี

การดําเนินงาน
ไม่มี

การดําเนินงาน
13. มีการกําหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน
14. มีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
15. มีการกําหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
17. มีการจัดทําบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
19. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่

รวม

แบบที่ 2 แบบช่วยกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คําช้ีแจง : เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตลอดปีงบประมาณ

ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป
1. ชื่อองค์กรส่วนท้องถิ่น........................................................................................................
2. รายงานผลการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. .........................................................

ส่วนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์

ปีที่ 1 พ.ศ. ............ ปีที่ 2 พ.ศ. ............. ปีที่ 3 พ.ศ. ............ ปีที่ 4 พ.ศ. ............ ปีที่ 5 พ.ศ. ............ รวม 5 ปี

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

รวม
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4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

ยุทธศาสตร์

ปีที่ 1 พ.ศ. ............ ปีที่ 2 พ.ศ. ............. ปีที่ 3 พ.ศ. ............ ปีที่ 4 พ.ศ. ............ ปีที่ 5 พ.ศ. ............ รวม 5 ปี

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

จํานวน
โครงการ

งบ
ประมาณ

1.

2.

ฯลฯ

รวม

5. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา ปี ...................

ยุทธศาสตร์

จํานวนโครงการ
ที่เสร็จ

จํานวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ดําเนินการ

จํานวนโครงการที่
ยังไม่ได้ดําเนินการ

จํานวนโครงการที่
มีการยกเลิก

จํานวนโครงการที่
มีการเพ่ิมเติม

จํานวนโครงการ
ทั้งหมด

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ

1.
2.

ฯลฯ
รวม

6. การเบิกจ่ายงบประมาณปี .................

ยุทธศาสตร์
งบปกติ เงินสะสม รวม

จํานวนเงิน ร้อยละ จํานวนเงิน ร้อยละ จํานวนเงิน ร้อยละ

1.
2.

ฯลฯ

ส่วนที่ 3 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
7. โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําปี ...................

โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ

ดําเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ในระหว่าง
ดําเนินการ

ยังไม่ได้
ดําเนินการ

งบประมาณ
ที่ได้รับ

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไป

1.
2.

ฯลฯ

ส่วนที่ 4 ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
.................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
หมายเหตุ : คณะกรรมการสามารถเปลี่ยนแปลงแบบรายงานหรือกําหนดเค้าโครงได้ตามความเหมาะสม
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แบบที่ 3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
คําชี้แจง : เป็นแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม โดยกําหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ

1. เพศ  ชาย  หญิง

2. อายุ  ต่ํากว่า 20 ปี  20-30 ปี  31-40 ปี
 41-50 ปี  51-60 ปี  60 ปี ข้ึนไป

3. การศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  อนุปริญญา
 ปริญญาตรี  สูงกว่าปริญญาตรี  อื่น ๆ

4. อาชีพหลัก  เกษตรกร  รับจ้าง  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว
 เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  นักเรียน/นักศึกษา  รับราชการ
 อื่น ๆ (ระบุ) ........................................................

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลสันป่าเปา
คําช้ีแจง : กรุณาทําเครื่องหมาย ในช่องท่ีต้องการ

ประเด็นการประเมิน
ระดับความพึงพอใจ

พอใจมาก
(3)

พอใจ
(2)

ไม่พอใจ
(1)

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม

๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม

๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม

๔. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ

๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

๖. การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด

๗. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน

๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน

๙. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

รวม

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................



รายงานการรับ - จ่ายเงิน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

(ต้ังแต่ วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564)

42

ส่วนท่ี 3
ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน

รายรับ

1. หมวดภาษีอากร
2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
3. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
5. หมวดรายได้จากทุน
6. หมวดภาษีจัดสรร
7. หมวดเงินอุดหนุน

รวมรายรับ

363,860.31
635,048.00
93,073.59
11,624.20

430.00
20,013,040.54
12,591,828.04
33,708,904.68

1. งบกลาง
2. งบบุคลากร
3. งบดําเนินงาน
4. งบลงทุน
5. งบเงินอุดหนุน
6. งบรายจ่ายอื่น

รวมรายจ่าย

9,535,027.08
9,668,320.63
6,699,869.88
4,116,300.00
526,760.00
29,000.00

30,575,277.59

รายจ่าย

หมายเหตุ เงินอุดหนุนท่ีไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย

- รับจริง 912,653.06 บาท
- จ่ายจริง 680,000.00 บาท
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แบบรายงานผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดําเนินงานในภาพรวม
ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลสันป่าเปา ได้ดําเนินการจัดทํา
แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการดําเนินงานของเทศบาลตําบลสันป่าเปา
ประจําปี พ.ศ. 2564 โดยสอบถามจากประชาชนผู้มาติดต่อราชการและประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการต่าง ๆ
ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จํานวน 420 ชุด สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลได้ ดังนี้

ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

1.1 แสดงจํานวนและร้อยละ จําแนกตามเพศ
เพศ จํานวน (คน) ร้อยละ

ชาย
หญิง

206
214

49.05
50.95

รวม 420 100.00
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1.2 แสดงจํานวนและร้อยละ จําแนกตามอายุ

อายุ จํานวน (คน) ร้อยละ
ต่ํากว่า 20 ปี
20 – 30 ปี
31 – 40 ปี
41 – 50 ปี
51 – 60 ปี
60 ปีข้ึนไป

19
63
124
71
64
79

4.52
15.00
29.52
17.00
15.23
19.00

รวม 420 100.00

1.3 แสดงจํานวนและร้อยละ จําแนกตามระดับการศึกษา
ระดับการศึกษา จํานวน (คน) ร้อยละ

ประถมศึกษา
มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
อนุปริญญา
ปริญญาตรี
สูงกว่าปริญญาตรี
อื่น ๆ

120
100
67
98
17
18

29.00
24.00
16.05
23.33
4.04
4.28

รวม 420 100.00
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1.4 แสดงจํานวนและร้อยละ จําแนกตามอาชีพ

อาชีพ จํานวน (คน) ร้อยละ
เกษตรกร
รับจ้าง
ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ
นักเรียน/นักศึกษา
รับราชการ
อื่น ๆ

87
154
51
46
36
11
35

20.71
36.66
12.14
10.95
8.57
2.61
8.33

รวม 420 100.00

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลสันป่าเปา ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
1.5 แสดงจํานวน ร้อยละ และค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจ

รายการ
ระดับความพึงพอใจ

ค่าเฉล่ีย
การแปล

ผล
พอใจมาก

(3)
พอใจ
(2)

ไม่พอใจ
(1)

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในโครงการ/กิจกรรม

255
(61.01)

146
(35.00)

19
(4.52)

2.30 พอใจ

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้
ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม

243
(58.05)

155
(37.00)

22
(52.40)

2.52 พอใจมาก

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม

216
(51.42)

184
(44.00)

20
(4.80)

2.22 พอใจ

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ

246
(59.00)

147
(35.00)

27
(6.42)

2.30 พอใจมาก

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ
การดําเนินโครงการ/กิจกรรม

246
(59.00)

152
(36.20)

22
(5.23)

2.30 พอใจมาก

6. การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
กําหนด

247
(59.00)

151
(36.05)

22
(5.23)

2.53 พอใจ

7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่
การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น

239
(57.00)

162
(39.00)

19
(4.52)

2.52 พอใจมาก

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน

241
(57.40)

151
(36.05)

28
(7.00)

2.50 พอใจมาก

9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการ
ดําเนินโครงการ/กิจกรรม

255
(61.01)

137
(33.01)

28
(7.00)

2.30 พอใจ

รวม
2,188
(521.0)

1,385
(331.0)

207
(49.34)

2.52 พอใจมาก
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คะแนนเฉล่ีย การแปลผล
2.34 – 3.00 มีความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลสันป่าเปาในระดับพอใจมาก
1.64 – 2.33 มีความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลสันป่าเปาในระดับพอใจ
1.00 – 1.63 มีความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลสันป่าเปาในระดับไม่พอใจ
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ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ
ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถาม มีความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้
๑. สร้างสวนสาธารณะ
๒. ควรจัดให้มีสนามกีฬาเพื่อออกกําลังกาย
๓. ควรส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มและให้การสนับสนุนตามท่ีร้องขอ
๔. รณรงค์คัดแยกขยะอย่างต่อเนื่อง
๕. เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว/สวนสาธารณะ
๖. ให้มีบริการออนไลน์ เช่นรับชําระค่าธรรมเนียมขยะ/เสียภาษี
๗. พัฒนามาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
๘. อยากให้มีการนําเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนในการทํางานมากข้ึน
๙. จัดให้มีสถานท่ีออกกําลังกายท่ีเหมาะสม/สนับสนุนการกีฬาอย่างต่อเนื่อง

๑๐. ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
๑๑. เพิ่มจุดติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV
๑๒. เพิ่มป้ายสัญญาณจราจรเพื่อความปลอดภัย
๑๓. อยากให้มีสวนสาธารณะไว้วิ่งออกกําลังการ
๑๔. แก้ไขปัญหาน้ําท่วม
๑๕. เร่งรัดการดําเนินงานของศูนย์สุขภาพหนึ่งเดียวให้เห็นเป็นรูปธรรม
๑๖. พัฒนาคุณภาพคนและสุขภาวะให้เหมาะสมตามช่วงวัยและความหลากหลายของประชากร
๑๗. จัดตั้งศูนย์ดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสําหรับผู้สูงอายุ
๑๘. เร่งรัดการจัดทําฐานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ิน
๑๙. ให้มีระบบฐานข้อมูลท่ีประชาชนใช้ประโยชน์
๒๐. ส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ
๒๑. เร่งดําเนินการบริหารจัดการขยะให้เห็นผลเป็นรูปธรรม
๒๒. ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานสําหรับผู้สูงอายุและผู้พิการให้เหมาะสม เช่น ทางลาดห้องน้ําผู้พิการ
๒๓. ควรมีครูสอนท่ีศูนย์เด็กเล็ก
๒๔. ควรมีมาตรการควบคุมกลิ่นเหม็นจากฟาร์มเลี้ยงสัตว์
๒๕. เสียงตามสายประกาศไม่ได้ยิน
๒๖. ให้ความรู้เก่ียวกับการเลือกตั้งตามแบบใหม่
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ส่วนท่ี 4
ข้อเสนอแนะ

แนวทางพัฒนาของเทศบาลตําบลสันป่าเปาเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานของโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตําบลสันป่าเปา

1. ระบบการนําองค์กรของทีมผู้บริหาร
1.1 มีระบบการสื่อสาร สร้างความเข้าใจ และผลักดันให้บุคลากรทุกฝ่ายนําวิสัยทัศน์และ

ทิศทางขององค์กรไปปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ นําไปสู่การเกิดผลในทางปฏิบัติอย่างจริงจัง
1.2 กําหนดแนวทางให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการช่วยชี้นําการตัดสินใจและปฏิบัติงาน

ต่าง ๆ ของเทศบาลตําบลสันป่าเปาในประเด็นท่ีแต่ละคนมีความถนัด
1.3 ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ และทิศทางขององค์กร พิจารณาผลการประเมินเทียบกับแผน

ปฏิบัติงานที่กําหนดไว้ เพื่อมุ่งปรับปรุงและวางแผนการดําเนินการในรอบถัดไป

2. การวางแผนกลยุทธ์ท่ีมีกระบวนการ
2.1 มีแนวทางท่ีเป็นระบบ กําหนดข้ันตอนการวางแผนอย่างเป็นรูปธรรมและเป็นขั้นตอนที่มี

ประสิทธิภาพ ระบุผู้เกี่ยวข้องและกรอบเวลาของแต่ละขั้นตอนที่ชัดเจน
2.2 กําหนดแนวทางหรือวิธีการติดตามโครงการที่ชัดเจน มีการรายงานผลการดําเนินการและ

การใช้งบประมาณอย่างต่อเนื่อง เพ่ือทบทวนแผนปฏิบัติการในแต่ละระดับ และเบิกจ่ายงบประมาณตาม
เป้าหมายที่กําหนด โดยเฉพาะกระบวนการของโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ที่อาจต้องใช้
ระยะเวลานานในการดําเนินการจนเสร็จสิ้น

2.3 มีแนวทางการวางแผนท่ีครอบคลุมหน่วยงานที่เก่ียวข้องทุกหน่วยงาน ท้ังในระดับนโยบาย
ไปจนถึงระดับปฏิบัติการ มีการปรับปรุงแนวทางด้วยการเรียนรู้อันเกิดจากการประเมินเป็นรอบเวลา

2.4 สร้างบรรยากาศในเทศบาลตําบลสันป่าเปาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เพื่อให้เกิดการ
เรียนรู้ร่วมกันของบุคลากรในองค์กร (Team Learning) เกิดการถ่ายทอดแลกเปล่ียนองค์ความรู้ประสบการณ์
และทักษะตามความถนัดของแต่ละคน

3. การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร
3.1 ประเมินความสามารถและช่องว่างความสามารถของพนักงานรายบุคคล วิเคราะห์ความ

ต้องการด้านการเพิ่มพูนความรู้และฝึกอบรม เพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาศักยภาพของบุคลากรเทศบาลตําบล
สันป่าเปา

3.2 กําหนดวางแผนให้องค์กรและงานมี Competency ท่ีสนับสนุนวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตําบลสันป่าเปา

3.3 วิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลต่อความผาสุกและความพึงพอใจของบุคลากรเทศบาลตําบล
สันป่าเปาเพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทํางาน
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4. การสร้างความพึงพอใจให้กับประชาชนผู้รับบริการ
4.1 สํารวจความต้องการและความคาดหวังของประชาชนผู้รับบริการจากเทศบาลตําบล

สันป่าเปา เพื่อให้สามารถตอบสนองได้ตรงกับความต้องการของประชาชน
4.2 ให้ความรู้กับประชาชนผู้รับบริการให้มีความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และมี

คุณภาพชีวิตท่ีดี เพื่อเป็นพื้นฐานในการเริ่มต้นในการช่วยเหลือสังคมและมองเห็นประโยชน์ของส่วนรวม
4.3 ควรประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนผู้รับบริการรับทราบข่าวสารจากเทศบาลตําบลสันป่าเปา

ผ่านสื่อต่าง ๆให้มากขึ้น เพื่อสร้างการตระหนักรู้และอาจเป็นแนวทางในการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารท่ีเป็น
ประโยชน์ในการวางแผนการดําเนินงานขององค์กรในอนาคต

4.4 สร้างความสัมพันธ์กับประชาชนผู้รับบริการในฐานะพันธมิตรที่จะเติบโตไปด้วยกัน
เพื่อช่วยให้ประชาชนผู้รับบริการมีความรู้สึกที่ดี และช่วยสนับสนุนการดําเนินการของเทศบาลตําบลสันป่าเปา
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