
                                  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส านักปลัด เทศบาลสันป่าเปา 
ที่  ชม 60501/                                       วันที่   23 กันยายน  2563 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ 2563 
 
เรียน  นายกเทศมนตรีต าบลสันป่าเปา    
 
  ตามท่ีเทศบาลต าบลสันป่าเปาไดจ้ัดท ามาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทาง
การเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตลอดจนการน ามาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของข้าราชการ พนักงาน และ
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาเป็นมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือ
น ามาใช้ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่  และน ามาเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน  เทศบาลต าบลสันป่าเปาจึงได้มีการด าเนินการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ในกิจกรรมต่างๆ
ดังนี้ 
 1.จัดท าประมวลจริยธรรมของข้าราชการทางการเมืองและฝ่ายสภา ประมวลจริยธรรมของข้าราชการ  
พนักงานจ้าง และแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  
 
 2.ประชาสัมพันธ์ประมวลจริยธรรมให้ทราบโดยทั่วกัน ผ่านทางเว็บไซต์ และท าบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

 
 
 

  3.การติดประกาศมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมในส านักงานเพ่ือให้ข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ,
ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา ,ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือประชาชนที่มา
ติดต่อราชการทราบ  และเห็นได้อย่างชัดเจน 



 
 

4.จัดท าประกาศเทศบาลต าบลสันป่าเปา เรื่องนโยบายคุณธรรมจริยธรรม ของพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง 
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5.ประกาศเทศบาลต าบลสันป่าเปาเรื่องเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น 
 

 
 

  6.ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการเทศบาลต าบลสันป่าเปา 
 

 
 

  7.การจัดท านโยบายการก ากับดูแลองค์กรที่ดี 
  8.จัดท าแผนการเสริมสร้างวินัยคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
  9.มีการจัดท านโยบายบริหารความเสี่ยงโดยมีการด าเนินการตามมาตรการควบคุมภายในครบทุก
ส่วนราชการ 
  10.มีการสนับสนุนให้พนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างเข้าร่วมกิจกรรมโครงการต่างเช่นงานรัฐพิธี 
การปฏิบัติธรรม การส่งเสริมสนับสนุนคุณธรรมจริยธรรมต่างๆ 
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11.ด าเนินการโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “ การพัฒนาศักยภาพการบริหาร การเพ่ิม 
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล   การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ประจ าปี 2563 
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บัดนี้   ได้ด าเนินการสรุปรายละเอียดการด าเนินการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจ าปี  
2563 ที่ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  เพ่ือเสนอผู้บริหาร ตามวัตถุประสงค์ของการจัดท ามาตรฐานทางคุณธรรมและ
จริยธรรม  ซ่ึงมีผลต่อข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ,ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา ,ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ให้
ข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ,ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา ,ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ในเทศบาลต าบลสันป่าเปาทราบและน าหลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรมมาใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ มี
จิตส านึกในการบริการประชาชน  เผยแพร่ให้ประชาชนทราบ และน าสรุปผลการด าเนินกิจกรรมดังกล่าว พิจารณา
เพ่ือปรับปรุงการด าเนินการต่อไป  
 

                        ลงชื่อ          
      (นางสาวณงนภัส  ส่วนบุญ) 

 นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
 ................................................................................................................. ............................................... 
 ............................................................................................................... ................................................ 
 ......................................................................................................................... ................................... 
                                           ลงชื่อ 

(นางสาวกาญจนา   ศรีประเสริฐ) 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

 
ความเห็นของหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
 ................................................................................................................. ............................................... 
 .................................................................................................................................... ........................... 
 ......................................................................................................................... ...................................... 
                                           ลงชื่อ                                                         

(นางปริศนา   จอมเรือง) 
หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
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ความเห็นของปลัดเทศบาลต าบลสันป่าเปา 
 .............................................................................................................................................................. 
 ........................................................................................... ................................................................... 
 .................................................................................................... ........................................................... 

 
                     ลงชื่อ                                                                                      

(นายประมวล      นาตัน) 
ปลัดเทศบาลต าบลสันป่าเปา 

 
ความเห็นของนายกเทศมนตรีต าบลสันป่าเปา 

...................................................................................... ...................................................................... 
 ................................................................................. ........................................................................... 
 ............................................................................ ................................................................................ 

 
                    ลงชื่อ                                                                                

(นายสุวัจน์     ณ    วิชัย ) 
นายกเทศมนตรีต าบลสันป่าเปา 

 


